
การดำเนินงานเพ่ือให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลภูเงิน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  วันที่ 9 ธันวาคม 2567 องค์การบริหารส่วนตำบลภูเงินได้ดำเนินการรายงาน
ปละติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570 ) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  เพ่ือให้
ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนและติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
รายละเอียดดังนี้ 
 1.จัดทำรายงานและติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 วัน/เดือน/ปี ที่ดำเนินการ : วันที่  9 ธันวาคม  2567 
 1.2 สถานที่ : ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลภูเงิน 
 1.3 ประเด็น/เรื่องในการมีส่วนร่วม 
  1) วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  2) การติดตามและการประเมินผล 
  3) การวิเคราะห์การติดตามและการประเมินผล 
 1.4 สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 
  มีผู้เข้าร่วมจำนวน 
 1.5 ผลจากการมีส่วนร่วม 
  1) สามารถเก็บรวบรวมวิเคราะห์ข้อมมูลต่างๆ ที่เก่ียวกับรายละเอียด  ความต้องการ  สภาพ
ปัญหาต่างๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือจ้อมมูลที่
เป็นจริง  ทำให้ได้ร ับความเชื ่อถือและการยอมรับจากประชาชน  ผู ้มีส ่วนได้เสีย  หน่วยงานราชการ  
รัฐวิสาหกิจ  องค์กรต่างๆ 
  2) กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี ่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น  การจัดทำโครงการและ
รับผิดชอบโครงการ  มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ  และกระตือรือร้นในการแก้ไข  ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียดเนื้อหา  ข้อมมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
 1.6 การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 
  1) ได้ทราบถึงข้อดี  ข้อเสีย  ข้อบกพร่องต่างๆ  ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่น
และการดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา  ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด  ตรงเป้าหมายอย่าง
ทันท่วงทีทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  2) ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ  เกิดความประหยัด  คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์  ประหยัดเวลา
งบประมาณ  และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3) สามารถเก็บรวบรวม  วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ที่เก่ียวกบรายละเอียด  ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่างๆที่จะนำไปจัดเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น  เพื่อนำเสนอโครงการเชิงสถิติหรือข้อมมูลที่เปน็จริง  
ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน  ผู้มีส่วนได้เสีย  หน่วยงานราชการ  รัฐวิสาหกิจ  องค์กร
ต่างๆ 
  4) ทำให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลภูเงินแต่ละคน  แต่ละสำนัก/
กอง/ฝ่ายงานต่างๆ  มีความสอดคล้องกัน  ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน  ทำให้เป้าหมาย
ขององค์กรบริหารส่วนตำบลภูเงินเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก  มีความสอดคลอดและเกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 



 
 
 1.7 ภาพประมวลกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 


