
 
 
 
 
 
 

 
รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
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องค์การบริหารส่วนตำบลภูเงิน 

อำเภอเสลภูมิ  จังหวัดร้อยเอ็ด 
 

 

 

 



 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
ประจำปี พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนตำบลภูเงิน อำเภอเสลภูมิ จังหวัดร้อยเอ็ด 
จากการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในหารดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลภูเงิน   ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567  โดยภาพรวบได้คะแนน  องค์การบริหารส่วนตำบลภูเงินได้รายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการเพ่ือ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐประจำปีงบประมาณ พ.ศ . 2567  และได้แสดงมาตราการ
กิจกรรมที่ดำเนินการ  การสรุปผลการดำเนินการและผลลัพธ์ของการดำเนินการ  กำหนดผู้รับผิดชอบ  หรือผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง  ดังนี้



 

 
 
 
 

 

ลำดับ 

 

มาตรการ/ 

กิจกรรม 

 

วิธีดำเนินการ 

 

ระยะเวลา ในการ 

ดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 

 

สรุปผลการดำเนินการตามมาตร 

การหรือกิจกรรม 

 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 
ในการดำเนินการ 

๑. มาตรการเรื่องแนว
ทางการประพฤติ
ตนทางจริยธรรมที่
ควรทำหรือไม่ควร
ทำ (Do & DON’T) 

1.จัดทำประกาศมาจราการ
เรื่องแนวทางการประพฤติ
ตนทางจริยธรรมที่ควรทำ
และไม่ควรทำ(Do & 
DON’T) 
2.จัดทำคู่มือการทำงาน
ของแต่ละส่วนงาน 
3.จัดประชุมถ่ายถอด
นโยบายประพฤติตนทาง
จริยธรรมที่ควรทำและไม่
ควรทำ(Do & DON’T) 

ปีงบประมาณ 256๗ ทุกส่วนราชการ 1.ได้นำประกาศมาตรการเรื่อง แนวทาง
ประพฤติตนทางจริยธรรมที่ควรและไม่
ควรทำ(Do & DON’T)เผยแพร่ให้
บุคลากรในองค์กรและประชาชนผู้ใช้
บริหารให้ทราบโดยทั่วกัน 
2.จัดประชุมประจำเดือนถ่ายถอด
นโยบายด้านจริยธรรมที่ควรทำและไม่
ควรทำ(Do & DON’T)  กับชำในการ
ปฏิบัติหน้าที่ทุกๆเดือน 
3.ให้แต่ละส่วนราชการจัดทำคู่มือการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ของตนเองและ
ถือปฏิบัติเป็นแนวทางเดียวกัน 

1.เรื่องแนวทางการประพฤติตน
ทางจริยธรรมที่คสรทำและไม่ควร
ทำ  ประกาศให้ทราบและถือ
ปฏิบัติโดยทั่วกัน 
2.แต่ละส่วนราชการจัดทำคู่มือการ
ปฏิบัติหน้าที่ของตนเองไว้ยึดถือ
และปฏิบัติให้ถูกต้องเป็นไปตาม
ระเบียบกฎหมาย 
3.เมื่อได้มีการประชุมเพ่ือ
ดำเนินการถ่ายทอดนโยบายทำให้ 
บุคลากเข้าใจในพฤติกรรมที่ทำได้
และไม่ควรทำ  ทำให้เกิดความ
เชื่อมั่นจากประชาชนมากขึ้น 
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วิธีดำเนินการ 

 

ระยะเวลา ในการ 

ดำเนินการ 

 

ผู้รับผิดชอบ 
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การหรือกิจกรรม 
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2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

มาตรการการ
เสริมสร้างความ
ซื่อสัตย์สุจริตและ
ปลูกฝังทัศนคติ  
วัฒนธรรมที่ดีใน
การต่อต้านจริต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.จัดทำคู่มือหรือมาตรการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
แตะละคนให้ทราบถึง
ระเบียบและวิธีปฏิบัติ  มี
การอบรมคุณธรรมและ
จริยธรรมบุคลากร 
2.จัดโครงการส่งเสริม
คุณธรรมและจริยธรรม
บุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนตำบลภูเงิน  
เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กรสุจริต 
 

ปีงบประมาณ 256๗ สำนักปลัด 1.จัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่แต่ละคนให้
ทราบถึงระเบียบและวิธีการปฏิบัติมีการ
อบรมคุณธรรมจริยธรรมบคลากรของ
องค์การบริหารส่วนตำบลภูเงิน  เพ่อ
เสริมสร้างวัฒนธรรมของค์กรสุจริต 

1.จัดโครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมบุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนตำบลภูเงิน  เพ่ือ
เสริมสร้างวัฒนธรรมอง๕กรทุจริต 
2.มีคู่มีการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
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ระยะเวลา ในการ 
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สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ
หรือกิจกรรม 

 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 
ในการดำเนินการ 

3. มาตรการกำกับ
ดูแลและตรวจสอบ
การใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 

1.ระบุข้ันตอนและแนวทาง
ในการขอยืมทรัพย์สินของ
ทางราชการตามประเภท
งานด้านต่างๆ ไว้อย่าง
ชัดเจนในคู่มือมาตรฐาน
การปฏิบัติงานพร้อมทั้ง 
2.เผยแพร่ประชาสัมพันธ์
การจัดกิจกรรมผ่านเว็บไซต์
และ Facebook  ของ
หน่วยงาน 

ปีงบประมาณ 256๗ กองคลัง 1.คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทบทวน  
ปรับปรุงการจัดทำคู่มือการใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการ 
2.แบบฟอร์มการให้ยืมทรัพย์สินของทาง
ราชการ 
3.สมุดคุมการให้ - ยืม คืน ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 
4.รายงานสถิติการยืม สรุปผลการ
ดำเนินการด้านการให้บริการยืม- -คืน 
ทรัพย์สินของราชการ 

1.รายงานสถิติการยืม สรุปผล
การดำเนินการด้านการให้บริการ
ยืม - คืน  ทรัพย์สินของราชการ 
สิ้นปีงบประมาณ 
2.ออกคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการทบมวนปรับปรุง
การจัดทำคู่มือการใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการ 
3.จัดแบบฟอร์มการให้ยืม
ทรัพย์สินของทางราชการ 
4.มีสมุดคุมการให้ยืม - คืน 
ทรัพย์สินของทางราชการ 
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สรุปผลการดำเนินการตามมาตรการ
หรือกิจกรรม 

 

ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ 
ในการดำเนินการ 

4. มาตรการเปิด
โอกาศให้ประชาชน
มีส่วนร่วมและ
เผยแพร่การทำงาน
ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลภูเงิน 

1.การเปิดโอกาศให้ผู้มา
ติดต่อเข้ามามีส่วนร่วมใน
การปรับปรุงพฒันาการ
ดำเนินงานช่องทางการ
เข้าถึงข้อมูลของหน่วยงาน
ระหว่างองค์การบริหารส่วน
ตำบลภูเงิน 

ปีงบประมาณ 256๗ สำนักปลัด 
 

 

1..แต่งตั้งเจ้าหน้าที่เพื่อเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารในด้านต่างๆ 
2.จัดทำช่องทางการเข้าถึงข้อมูลระหว่าง
องค์การบริหารส่วนตำบลภูเงิน 
3.จัดช่องทางสื่อประชาสัมพันธ์ 
 
 

จัดทำช่องทางการเข้าถึงข้อมูล 
เช่น เว็บไซต์ประกาศ
ประชาสัมพันธ์เสียงตามสาย  
บอร์ดประจำหมู่บ้าน 



 
 


